
Вакантні посади

Вакантні посади педагогічних працівників:
- вчитель зі спорту (16,0 ставок)
- методист спортивної частини (7,0 ставок)

Вакантні посади спеціалістів:
- інспектор з кадрів (0,5 ставки)
- сестра медична з дієтичного харчування (1,0 ставка)
- лаборант (1,0 ставка)

Вакантні посади робітників:
- робітник зеленого будівництва (1,0 ставка)

Вакансія не оголошується на посади, які зберігаються за працівниками, 
що перебувають у відпустці по вагітності та пологах, відпустці по догляду за 
дитиною до досягнення нею трирічного віку, а також в інших випадках 
збереження за працівниками посад, визначених Кодексом законів про працю 
України, та при прийнятті на роботу сумісників і осіб, що ведуть педагогічну 
роботу з погодинною оплатою праці.

Перелік документів при прийняті на роботу

- паспорт
- РНОКПП (реєстраційний номер облікової картки платника податків)
- диплом про освіту з додатком
- трудова книжка або її копія завірена (для сумісників)
- військовий квиток або приписне свідоцтво (для чоловіків)
- посвідчення про наявність пільг (чорнобильці, особи з інвалідністю, 

ветеран війни, тощо)
- копія вкладиша до атестату про вивчення української мови або 

сертифікату
- фото 3x4 - 2 шт.
- свідоцтво про одруження (за умови наявності)
- свідоцтво про народження дитини (до 15- років) (за умови 

наявності)
- медична книжка
- довідка та графік з основного місця роботи у довільній формі (для 

сумісників)


